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                   ( ADB )၏                                  ADB Training for Trainers 

workshop ၏                                       

        

၁။                     (Asean Development Bank- ADB)၏                         

          Regional Capacity Development Technical Assistance Project               

၈-၅-၂၀၁၇    ၁၂-၅-၂၀၁၇                                                                  

                     ADB Training for Trainers workshop ၏                          

                            ။ 

၂။                                                         Trainer              

                                                                                     

                                                                                   ၌ 

                                                            ။ 

Training for Trainers workshop ၏              

၃။ ADB Training for Trainers workshop ၏အဓိကရည်ရွယ်ချက်မှာ- 

(က) Financial Audit Manual and Financial Audit Guideline (Financial Audit 

Program) ကိ ု                                                               

(Trainers)များအားဆွွးဆွွးပို့ချရန်၊   

(ခ)                               ၏Financial Audit Manual and Financial 

Audit Guideline (Financial Audit Program)                   ွှင် ့

စပ်လျဉ်း၍  ပီ းးဆမာ ာက်ဆစပီ းး ွကလ်ကအ်ဆကာင်အညည်ဆာာ်ရန် လိအုပ်မှုများကုိ 

ညှိွ ိှုင်း ဆွာင်ရွက်ရန်၊ 

(ဂ) ဆနာ်ဆေစာရင်းစစ်ချုပ်ရုံးွှင့်           ဗဟုသုတများ ာလှယ ်ခာ င်းတို့ကိ ု ဆွာင် 

ရွကရ်န် ာာ စ်ပသသည ် 

၄။ ၈-၅-၂၀၁၇ မှ ၁၂-၅-၂၀၁၇ အညိဆအာက်ပသတို့ွှင် စပ်လျဥ်း၍ ဆွးွဆွွးမည်ာာစ်ဆကေ ာင်း 

အစးအစဥ် (Agenda)  အကျဥ်းချုပ်အားရငှ်းလင်းတင်ပာ ခဲပ့သသည် -  

 ( ) မစစ်ဆွးမးကြ ိုတင်ာပင်ွင်ခာ င်းအွင့် ွှင့် Case study များဆွာင်ရွက်ခာ င်း 

(Pre- Engagement Phase and Case Study) 
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( ) စာရင်းစစ်ဆွးမည့် အစးအစဥ်ဆရးွွဲခာ င်းအွင့်      Case study များ ဆွာင်ရွက ်

 ခာ င်း (Planning Phase and Case Study) 

 (ဂ) စစ်ဆွးခာ င်းအွင့်      Case study များဆွာင်ရွက်ခာ င်း 

(Implementation and Executing Phase and Case Study) 

 (ဃ) အစးရင်ခံစာတင်ပာ ခာ င်းအွင့်      Case study များဆွာင်ရွက်ခာ င်း 

(Reporting Phase and Case Study) 

( )                                     ၏                             

                              (Knowledge sharing with Norway Advisors) 

( ) OAG                                                                      

                                                            (Wrap - up of 

workshop with OAG Trainers) 

၅။ Financial Audit Manual of OAG တွင်ဆအာက်ပသအချက်များအဓိကပသေင်ဆကေ ာင်း 

Financial Audit Manual                                                        

ရှင်းလင်းဆွွးဆွွးခဲပ့သသည်- 

 ( )                ၌          (Institutional level consideration) 

  (၁)                           (General standards and principles ) 

  (၂)                                               (Overall Audit plan) 

(၃)                                   (The Financial Reporting 

Framework) 

(ခ)                                       (Performing a Financial Audit) 

  (၁)                           (Overall consideration) 

  (၂)                                    (Pre Engagement Phase) 

  (၃)                                        (Audit Planning Phase) 

  (၄)                               (Audit Execution Phase) 

(၅)                                                        (Audit 

Summary) 
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(၆) စစ်ဆွးမှုအတွက်သံုးသပ်/ဆကာက်ချက်ချခာ င်းွှင်အ့စးရင်ခံစာဆရးသားခာ င်း 

(Audit Conclusions and Reporting) 

(ဂ)                                                                                

                           (Follow-Up and Outsourcing 

  (၁)                                                      (Follow- Up) 

(၂)                                                              

       (Outsourcing) 

                         (General Standard and Principles) 

၆။                           (General Standard and Principles) တွင်           

             ၏                     (ISSAI Framework)၊ Manual ၏ ရည်ရွယ်ချက်ွှင့် 

ပသေင်မည် ့ အဆကေ ာင်းအရာ၊ စာရင်းစစ်ဆွးခာ င်း၏ ရည်ရွယ်ချက်ွှင့်                    

(Objective and General Principles)၊                      စနစ်များ (Quality Control 

System)ွှင် ့ကျင်ေ့တ်များ (Code of Ethics) တို့ပသေင်ပသသည်  

၇  ၂၀၁၂ ခုွှစ်မတိုင်မးက စာရင်းစစ်ဆွးဆရး လုပင်န်းဆွာင်ရွက်ရာတွင် ွိငု်ငံတကာ 

စာရင်းစစ်စံ (International Standards on Auditing - ISA) များကိုအစိးုရ အာွဲ့ အစည်းများွှင့် 

ပုဂ္ဂလိကအာွဲ့ အစည်းများပသ အသုံးပာ ုခဲ့ကေ ပီ းး ၂၀၁၂ ခုွှစ်မစှ၍ ွိငု်ငံတကာစာရင်းစစ်ချုပ်ရံုး 

များအာွဲ့  (INTOSAI) မ ှ စာရင်းစစ်ချုပ်ရုံးများ အသုးံပာ ုရန် စာရင်းစစ်ချုပ်ရုံးများ၏ ွိငု်ငံတကာစံ 

(ISSAI) ကိ ုညတု်ပာ န်ဆပးခဲပ့သသည်  ညို့ဆကေ ာင့် စာရင်းစစ်ချုပ်ရုံးများသည် ၂၀၁၂ ခုွှစ် န    ကုန်တငွ် 

လညး်ဆကာင်း၊ အချို့စာရင်းစစ်ချုပ်ရုံးများသည် ၂၀၁၃ ခုွှစ်မ ှ စတင်၍လည်းဆကာင်း စာရင်းစစ် 

ချုပ်ရံုးများ၏ ွုိင်ငံတကာစံ (ISSAI) ကိစုတင်အသုံးပာ ုခဲ့ပသသည်  

၈။ စာရင်းစစ်ချုပ်ရုံးများအားလုးံသည်မမိိတို့လိုက်နာကျင်သ့ုးံရမည့်       (Manual) များကိ ု

 ပာ န်လည်မမွ်းမံ (update)  ကေ ရပသသည်   ပာ ည်ဆညာင်စုစာရင်းစစ်ချုပ်ရုံးမှလည်း စာရင်းစစ်ချုပ်ရုံး 

များ၏ ွုိင်ငံတကာစံ (ISSAI) ွှင့်အညး         ၏      (Manual) ကိုပာ န်လညမ်ွမ်းမံ (update) 

ရမည်ာာ စ်ပသသည ် စာရင်းစစ်ချုပ်ရုံးများ၏ ွုိင်ငံတကာစံ (ISSAI) တွင ်              

            (Financial Audit)                                (Performance Audit) 

                                                (Compliance Audit)                      

အသးးသးးွှင် ့ စပ်လျဥ်းသည့်         ပာ ာာန်းချက်များရှိရာ                         

(Financial Audit)                                        စာရင်းစစ်စံအဆရအတွက ် အများွံုး 

 ာာ စ်ပသသည ် 
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၉  မဆလးရာှးွိုင်ငံတငွ်          (Auditor) များ အလုပ်စတင်ေင်ဆရာက်သည်ွငှ့် ၎င်းတို့  

လိကု်နာဆွာင်ရွကရ်မည့် ကျင်ေ့တ် (Ethics) များကိ ု လိုကန်ာဆွာင်ရွကရ်န် သဆောတူဆကေ ာင်း 

လကမ်ှတဆ်ရးညိးုရပသသည်  စာရင်းစစ်များလိုက်နာကျင်သ့ုးံရမည့် လကစ်ွဲစာအုပမ်ျားကုိ  ာာ န့်ဆေ 

ညားပီ းး ညိုစာအုပက်ိဆုနရာတိငု်း အလွယတ်ကသူယ်ယူွိုင်ပသသည်                ၌             

ကျင်ေ့တ်များ သတ်မတှ်ညားရှိပီ းး ၎ငး်ကျင်ေ့တ်များကို သယယ်ူရန်လွယက်ူသည့် စာအုပ်ငယ်ပုံစံ 

 ာာ င့်ဆွာင်ရွက်ညားရှိပီ းးာာ စ်ာခင်းွှင် ့ စာရင်းစစ်ကျင်ေ့တ်များကုိ ဆန့စဥ်သုးံဒိငု်ယာရးများတွင် ဆာာ်ပာ  

ညားပသသည်           များ လိကု်နာရန်         (Ethics) များမှာ ဆယေယုျအားာာ င့် ွိငု်ငံတိငု်း 

အတူတပူင်     ပသသည်  

                                              (Overall Audit Plan) 

၁၀။                                                                    (Overall Audit 

Plan) အတွက် Manual သးးခာ ားရိှ     ကာလတို၊ကာလရှည် Plan ဟူ၍အမျိုးမျိုးရှပိသသည်  Overall 

AuditPlan                     (၇)                                     Plan                 

               ၊                                ၊                             

                  ၊ Plan                                                        ၊ Plan     

             ၊ Plan                                                                        ။ 

၁၁                                                               ၌ Planning              

        Planning                                     (Goals)                        

(Objectives)                                                          ။ Plans      

                                        (Strategic Plan)၊                           

        (Annual Operational Plan)၊                 /                               

        (Annual Overall Audit Plan)၊                                        (Other 

Functional Plans)၊                                                                (Work 

Programs and Plans for Individual  Audit)                  ။       (Manual)      

Plan            (Plan Form) ပသေင်မည်ာာစ်ပသသည်  

                                 (Financial Reporting Framework) 

၁၂  ေဏ္ဍာဆရးအစးရင်ခံခာ င်းွိငု်ရာမူဆောင် (Financial Reporting Framework) ွှင် ့

စပ်လျဥ်း၍       ရှင်းတမ်းများ (Financial Statement)  ပာ ုစုရာတွင်                     

(Cash basis)                              (Accrual basis)   ၍ရှိ ပီ းး ေဏ္ဍာဆရးရငှ်းတမ်း 

များသည် ဆငွသားအဆခာ ပာ ုစနစ် (Cash  basis) သို့မဟုတ ်                        (Accural 

basis)ကျင်သ့ုးံသည်၊ Myanmar Accounting Standard (MAS) သို့မဟုတ ် International 
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Financial Reporting standard (IFRS)           International Public Sector 

Accounting System (IPSAS)           Generaly Accepted Accounting Principles 

(GAAP) ွှင့်အညး လိကု်နာမှုရှသိည ်စသညတ်ို့ကိ ုွန်းစစ်ရပသမည်                            

တင်ာပညားသည့် ေဏ္ဍာဆရးရငှ်းတမ်းများသည် ေဏ္ဍာဆရး အစးရင်ခံခာ င်းွိငု်ရာမူဆောင် 

(Financial Reporting Framework) အရ လကခ်ံွိငု် ခာ င်းရှ၊ိ မရှိ၊ သတမ်ှတည်ားသည့် 

စာရင်းစံများွှင် ့ကိကု်ညးမှုရှ၊ိ မရှ ိ                      ွန်းစစ်ရန်လိ ုအပ်ပသသည ် 

၁၃။                                     (Financial Reporting Framework)ွှင့် 

စပ်လျဉ်း၍ အာွဲ့ အစည်းအဆနာာ င့်ေဏ္ဍာဆရးွိုင်ရာ အစးရင်ခံစာတင်ပာ ရာတွင် အသုံး ပာ ုဆသာ 

စံွှုန်း၊ မူဆောင်များ၊ ၎င်းမူဆောင်များအား စာရင်းစစ်ဆွးသူများအဆနာာ င့် လကခ်ံွိငု်ခာ င်း ရှိ/မရှ ိ

စိစစ် ွုးံာာ တ်ရမည်  ာာ စ်ပသသည ်                                      (Financial 

Reporting Framework) အဆနာာ င့်                                     "  "                   

 မာ န်မာွိငု်ငံတွင ် အစိးုရာာနအာဲွ့အစည်းအများစုမာှ အများလကခ်ံကျင့်သုးံဆနသည့် စာရင်းကိငု်မူ 

(Generaly Accepted Accounting Principles) (GAAP) ကိလုက်ရှိအဆနာာ င့် ကျင်သ့ုးံ 

ပသသည်  အချို့မှာ International Financial Reporting standards (IFRS)                      

                                  ။                     (Financial Statements) ကိ ု

အသုံးပာ ုသ ူ (user) အားလုံး/အသုံးပာ ုသူ (user) အများစုအတွက ် ရည်ရွယဆ်ရးွွညဲားလျှင် 

      /                    (General Purpose)              ၊ သက်ွ ိငု်ရာာာန 

အလိုက် အညူး/ သးးသန့်ရည်ရွယ်ချက် / သးးသန့်ကိစ္စရပ်အတွက ် အသုးံပာ ုလိုသ ူ (SpecificUser) 

    အတွက ် ွှစ်ချုပ်စာရင်းဆရးွွညဲားလျှင်     /                   (Specific Purpose) 

ဟုသတ်မှတ်ွိုင် ပသသည်                 (Auditor) အဆနာာ င့် ေဏ္ဍာဆရးရငှ်းတမ်းဆရးွွဲရာတွင် 

လိကု်နာ ကျင်သ့ုးံသည့် ေဏ္ဍာဆရးွိငု်ရာအစးရင်ခံတင်ပာ မှုမူဆောင် (Financial Reporting 

Framework)     လကခ်ံွိငု်ခာ င်းရှိ၊ မရှိ၊         ဆွာင်ရွကမ်ှုများွှင့် ေဏ္ဍာဆရးရငှ်းတမ်း 

(Financial Statement)    ဆာာ်ပာ ချက်ကိုက်ညးမှုရှိ မရှိ၊ ေဏ္ဍာဆရးရှင်းတမ်း (Financial 

Statement) သည ်        /                    (General Purpose) (သို့ ) အညူး 

သးးသန့်ရညရွ်ယ်ချက် (Specific  Purpose) မည်သည့်ရည်ရွယခ်ျက်ာာ င့် ဆရးွွဲညားသည်ကိ ု

စိစစ်ရမည်ာာ စ်ပသသည ်                                                     လုပင်န်းစဥ် 

များမှာ အတူတပူင် ာာ စ်ပသသည ်                (Auditor) အဆနာာ င့်ပာ ုစုညားဆသာ ေဏ္ဍာဆရး 

ရှင်းတမ်းမှာ မည်သည် ့စာရင်းစံကိုအသုံးပာ ု၍ ပာ င်ွင်ဆရးွွဲညားဆကေ ာင်းကို သိရန်လိအုပ်ပသသည်  

၁၄။       ေဏ္ဍာဆရးရငှ်းတမ်းများသည်                                            

Generally Accepted Accounting Principle (GAAP) ၊ International Financial 

Reporting standard (IFRS) ွှင့်  International Accounting standard (IAS) စသည့် 
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စံများွှင်အ့ညး  ပာ င်ွင်ဆရးွွညဲားခာ င်းမဟုတ၍် လက်ခံွ ိငု်          ပသက ေဏ္ဍာဆရးရငှ်းတမ်းများ 

 ပာ န်လည်ပာ င်ွင်ဆပးရန်                   (Management) ွှင့်ဆွွးဆွွးရပသမည်  ေဏ္ဍာဆရး 

ရှင်းတမ်းများကုိ       စံများွှင့် အညးဆရးွွညဲားမှုအား စိစစ်ရန်                       (Manual) 

တွင ်                    (Check List) ဆာာ်ပာ ညားပသသည်  ေဏ္ဍာဆရးရငှ်းတမ်းများကုိ 

      စံများွှင်အ့ညး ဆရးွွဲညားခာ င်းမရှိပသက                                          

(Financial Reporting Framework) မှားဆနဆကေ ာင်း        ဂ                 

(Emphasis of Matter)     ာာ င့်      ဆပးရမည်ာာ စ်ပသသည ် 

၁၅။                                     (Financial Reporting Framework)အား 

စစ်ဆွးသည်အ့ခသတိုင်း အွိပုသ ေဏ္ဍာဆရးအစးရင်ခံတင်ပာ မှုွိုင်ရာ         (Framework) ကိ ု

စိစစ်ရန်မလိအုပ်ေ ဲ ပညမအကြ ိမစ်စ်ဆွးစဥ်                                      

(Financial Reporting Framework) ကိ ု လကမ်ခံွိငု်ဆကေ ာင်း အကြ ံပာ ုခဲ့ပသက                

                              (Auditee) က လိကု်နာဆွာင်ရွက ်ပီ းးာာ စ်ပသက ေဏ္ဍာဆရး 

အစးရင်ခံစာတင်ပာ မှုွိုင်ရာ                စိစစ်ရန် မလိအုပ်ဆတာ့ပသ  

၁၆   ပာ ည်ဆညာင်စစုာရင်းစစ်ချုပ်ရုးံက စစ်ဆွးဆနဆသာ                               ေဏ္ဍာဆငွ 

အရအသုးံွိငု်ရာစာရင်းများွှင် ့ ွိငု်ငံပိုင်စးးပွားဆရးအာွဲ့ အစည်းများက ဆရးွွဲသည့် ေဏ္ဍာဆရး 

ရှင်းတမ်းများမှာ        /                    (General Purpose)        ဆရးွွဲညားခာ င်း 

 ာာ စ်ပီ းး၊ ဆချးဆငွစးမံကိန်းွှစ်ချုပ်စာရင်းများာာ စ်သည့်                    (Loan)၊ ဆညာက်ပံဆ့ငွ 

(Grant)                     ADB ၊ World Bank ၊ UNDP Project     ၏                 

(Financial Statement) များမှာ     /                   (SpecificPurpose)        ဆရးွွ ဲ

ညားခာ င်းာာ စ်ပသသည ် 

                         (Overall Consideration) 

၁၇                            (Overall Consideration) တွင်စစ်ဆွးဆရးလုပင်န်းစဥ်(Audit 

Process Flow)၊ စာရင်းစစ်ဆွးခာ င်း (Conducting an Audit)၊ စာရင်းစစ်ဆွးဆရး အဆညာက် 

အညား ပာ ုစုညိန်းသမိ်းခာ င်း (Audit Documentation) ွှင့် အရည်အဆသးွညနိ်းချုပ်မှု (Quality 

Control) တို့ပသေင်ပသသည်  စစ်ဆွးဆရးလုပင်န်းစဥ် (Audit Process Flow) တွင ် မစစ်ဆွးမး 

 ကြ ိုတင်ပာ င်ွင်ခာ င်း (pre-engagement) စာရင်းစစ်ဆွးမည် ့အစးအစဥ်ဆရးွွဲခာ င်း Planning-

 ကေ ားာာ တ်စစ်ဆွးမှု (Interim Audit) အတွက ်ကနဦးအစးအစဥ် (Initial Planning) ဆရးွွဲခာ င်းွှင့် 

အဆသးစိတအ်စးအစဥ် (Detailed Planning) ဆရးွွဲခာ င်း၊ ကွင်းွင်းစစ်ဆွးခာ င်း (Execution/ 

field work)၊ စစ်ဆွးဆတွ့ရှိချက်များ အကျဥ်းချုပ်စုစည်းခာ င်းဆပသင်းချုပ် ခာ င်း (Audit Summary)၊ 
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သုးံသပ်ချက်၊ ဆကာက်ချက်ချခာ င်းွှင့် စာရင်းစစ်အစးရင်ခံစာဆရးသားခာ င်း (Conclusion and 

Reporting)တို့  ပသေင်ပသသည်  

၁၈  စာရင်းစစ်ဆွးခာ င်း (Conducting an Audit) ၌ စစ်ဆွးခာ င်း၏ ရည်ရွယ်ချက်   ၊ းွဆလျာ် 

သင့်ဆတာ်သည့်ခိုင်လုဆံသချာမှု (Reasonable Assurance) အဆကေ ာင်းတို့ပသေင်ပီ းး ွးဆလျာ် 

သင့်ဆတာ်သည့် ခိငု်လုံဆသချာမှု (Reasonable Assurance)ွှင် ့စပ်လျဉ်း၍ စာရင်းစစ်ဆွးခာ င်း၏ 

မူလကတညး်ကပင် ကိယု်တညရှ်ိပီ းးာာ စ်သည့် အကန့်အသတ် (inherent Limitation) ဆကေ ာင့် 

သောေကျဆသာ/ းွဆလျာ်သင်ဆ့တာ်သည့်ခိုင်လုံဆသချာမှု (Resonable assurance) ကိ ု ဆပးွိင်ု 

ပသသည်  ယင်းသို့ွးဆလျာ်သင်ဆ့တာ် သည့်ခိုင်လုဆံသချာမှု (Reasonable Assurance)             

                                                                                      

                                    စာရင်းစစ်အဆညာက်အညားများ ရယူစစုည်းရန်လိအုပ် 

ပသသည်          မဆွာင်ရွက်ွ ိငု်ပသက အရညအ်ဆသွးမမှးသည့် စာရင်းစစ်အစးရင်ခံစာ (Audit 

Report)       ာာ စ်လာမည်ာာ စ် ပီ းး ယခုအခသ ေဏ္ဍာဆရးရငှ်းတမ်းအား အသုံးပာ ုသူ (User) များအဆန 

 ာာ င့် အရညအ်ဆသွးမမးဆသာ                     (Audit Report) ကိုတရားစွဲလာ ကေ ပသသည်  

မဆလး                                               တရားစွဲခံရတာကြ ုံခဲရ့ပီ းး            

(Evidence) များ  ပာ ည်စ့ုခံိုင်မာမှုရိှ၍ တရားရုးံ၌ အွိငု်ခဲ့ရရှိခဲ့ဆကေ ာင်း သိရိှရပသသည်  

၁၉။       ရာတွင် စုစည်းရရှိညားသည့် အဆညာက်အညား (Evidence) များကို ISSAI      

                                      (Record)    ညားရမည်ာာ စ် ပီ းး ၎ငး်အဆညာက် 

အညားများအဆပါ် အဆခာ ခံ၍                         (Opinion)၊ သုးံသပ်ချက်/ အကြ ံပာ ုချက် 

(Conclusion)     ချမှတရ်မည်ာာ စ်ပသသည ်                         ISSAI ၏               

                                             ရည်ရွယခ်ျက်ွငှ့်          ဆွာင်ရွက်ခဲဆ့ကေ ာင်း 

         (Record)    ညားရမည်ာာ စ်ပသသည်  စစ်ဆွးဆရး အဆညာက်အညားပာ ုစုညိန်းသမိ်း 

 ခာ င်း (Documentation) ကိ ုစစ်ဆွးဆရးလုပင်န်းစဥ ်(Audit Process) တစ်ဆလျှာက်လံုး          

                       (Timely Documentation)                                   

            လုပဆ်ွာင်သမျှ ဆွာင်ရွကခ်ျက်အားလုံးကို မှတ်တမ်းတင်ခာ င်းပင် ာာ စ်ပသသည်  စ ံ

(Standard) ွှင့်အညး work paper များကိ ု စုစည်းရန် ာာ စ်ပီ းးယင်းတို့အား မည်သို့အသုံး ပာ ုရမည် 

မည်သို့  မှတတ်မ်းတင်ရမည်ွိသုည်ကို manual ၌   ရှိိမည်ာာ စ်ပသဆကေ ာင်း၊ သို့မှသာ တူညးဆသာ 

ပုစံံာာ င့် လုပဆ်ွာင်ချက်များအား မှတတ်မ်းတင်ဆွာင်ရွက်ွ ိငု်မည်ာာ စ်ဆကေ ာင်းွှင် ့ မှတတ်မ်းတင် 

ညနိ်းသိမ်းမှုများ  ပာ ည့်စုလံုံဆလာက်မှုရှိမည်ာာ စ်ပသသည်  

၂၀။                           (Quality Control System) မှာ                    

(Financial Statement) ကိ ု            ရှရိမည့်                      (Quality Control) 

    ာာ စ် ပီ းး                           (Quality Control System) မှာ စစ်ဆွးဆရးအရည ်
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အဆသွးပာ ည်မ့းဆစရန် ချမှတည်ားဆသာစနစ်ာာ စ်ပသသည်  INTOSAI                အရ အာဲွ့ 

အစည်း၌ သင့်ဆလျာ်ဆသာအရညအ်ချင်းရှဆိသာ ေန်ညမ်းများခန့်အပ်ရမည်ာာစ ်ပီ းး ယင်းေန်ညမ်း 

များအား အရညအ်ဆသွးပာ ည်ေ့ဆစရန်                 (Training) ဆပးရန်လိုအပ်ပသသည်  

                      (Quality  Control) မှာ                              ရန် ချမှတ် 

ညားသည့် လုပင်န်းစဥ်၊ အစးအမံ၊ မူေသဒ၊ စံချိန်စံညွှန်းများ ာာ စ်ပီ းး          အလုပတ်ာေန်များ ခွဆဲေ 

ရာတွင်                      နယ်ပယ၌် ကျွမ်းကျင်မှုအဆတွ့အကြ ုံရှဆိသာသူများကုိ တာေန်ဆပး 

စစ်ဆွးဆစခာ င်း၊ သတမ်ှတ်ညားသည် ့ စစ်ဆွးဆရးွိငု်ရာ လုပည်ုးံလုပ်နညး်များ စာရင်းစစ်စမံျား 

လိကု်နာဆစ ခာ င်း စသညတ်ို့ ာာ စ်ပသသည်  စစ်ဆွးဆရးလုပင်န်းစဥ် အွင် ့ (Phase) တိငု်း၌ အရည် 

အဆသွးညနိ်းချုပ်မှု(Quality Control) များသတ်မှတည်ားရန်လိုအပ် ပီ းး စစ်ဆွးဆရးအာွဲ့ တွင် အာွဲ့  

ဆခသင်းဆွာင် (Team leader) မ ှအရညအ်ဆသွးညနိ်းချုပ်မှုအတွက် တာေန်ယရူမည်  ာာ စ်ပသသည်  

စစ်ဆွးဆရးလုပင်န်း၌ အွင်တ့ိငု်းအတွက်           (Documentation)      ပာ ုစုညိန်း 

သိမး် ခာ င်းာာ င့် စာရင်းစစ်စံများွှင်အ့ညး ဆွာင်ရွကဆ်နမှုများကို စးမံခန့်ခွမဲှုအွင့် (Management 

Level)မ ှသိရိှွိုင်မည်ာာ စ်ပသသည်  

                                   (Pre- Engagement Phase) 

၂၁။ မစစ်ဆွးမး ကြ ိုတင်ပာ င်ွင်ခာ င်းအွင် ့(Pre- Engagement Phase)                   

         (Auditor)                             (Auditee)       ွှစ်ဦးွှစ်ာက် 

သဆောတူညးရမည့် အချက်များ (terms)     ကိ ု  ကြ ိုတင်သဆောတူညးမှုရယူခာ င်း၊ တစ်နည်းအား 

 ာာ င့် စာရင်းစစ်ဆွးမှုအဆကေ ာင်းကေ ားစာ (Audit Engagement Letter)  ပာ င်ွင်ခာ င်းာာ စ်ပသသည်  

စာရင်းစစ်ဆွးမှုအဆကေ ာင်းကေ ားစာ (AuditEngagement Letter) မှာ          (Auditor) ွှင် ့

                      (Auditee) တို့            ာက်အကေ ား တာေန်ေတ္တ ရားများကို လကခ်ံ 

           ၌ သဆောတူညးချက်ပာ ုလပု်ခာ င်းပင် ာာ စ် ပီ းး Engagement term များကို လကခ်ံမှု၊ 

                                          နားလညမ်ှုရရှိဆစရန်ွှင် ့          မလှိအုပ်သည့် 

အချက်အလက်များ အလွယတ်ကမူရွိုင်ဆသာအခသ အခက်အခဲမရိှဆစရန်ာာ စ်ပသသည်  လိအုပ်ဆသာ 

အချက်အလက်များရရိှမည် ့               များမှ တာေန်ရှိသမူျားွှင် ့ ဆတွ့ွုံခငွ့်ကို         

               ၏                      (Management) မှတားွးးခွင့်မရိှဆကေ ာင်း ဆာာ်ပာ ညားရန် 

လိအုပ်ပသသည်                       (Management Level) မှစစ်ဆွးမှုနယ်ပယ ် (AuditScope) 

ကိကုန့်သတမ်ှုရှိခဲ့လျှင် စစ်ဆွးသူ (Auditor) မ ှလက်ခ၍ံမရေ ဲယင်းသို့  ကန့်သတမ်ှုွှင့် ဆတွ့ ကြ ုံခဲ့ 

ပသက                     (Audit Report) တွင ် Disclaimer Opinion ဆပးွိငု်ဆကေ ာင်းွှင့် 

အွိပုသကိစ္စရပ်ွှင်စ့ပ်လျဥ်း၍ အဆကေ ာင်းရင်းကို အညက်အွင့်ွ င့်မှ ဆမးမာ န်း၍ အဆရးယူဆွာင် 

ရွကသ်ွားွိငု်ပသသည ် 
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၂၂  စာရင်းစစ်ဆွးမှုအဆကေ ာင်းကေ ားစာ (AuditEngagement Letter) မှာ          

(Auditor) ၏တာေန်၊               (Management) ၏တာေန်များကို ဆာာ်ပာ ညားဆသာ သဆောတူ 

ညးချက်ပသရှသိည့် စာလညး် ာာ စ်ပသသည ်                                             

                                           စာရင်းစစ်ဆွးမှု အဆကေ ာင်းကေ ားစာ (Audit 

Engagement letter) တွင် ဆာာ်ပာ ရန်မလိပုသ သို့ဆသာ်              (Management) မ ှ ၎င်း 

ဥပဆဒကိ ု သရှိိညားရမည်ာာ စ် ပီ းး စာရင်းစစ်ဆွးမှုအဆကေ ာင်းကေ ားစာ (Audit Engagement 

letter) အသုံးပာ ုပသက Engagement term များကုိ ခိငု်လုံဆသာ အဆကေ ာင်းပာ ချက်မရိှေဲ 

ဆပာ ာင်းလဲ၍ မရပသ၊                          ာက ် သဆောတူညးချက်ာာ င့် ဆပာ ာင်းလဲရန် လိအုပ် ပီ းး 

စစ်ဆွးသ ူ (Auditor) ၏တာေန်မာှ ISSAI ွှင့်အညး            ရွက ်ခာ င်း၊                  

        (Opinion) ဆပးခာ င်းတို့ကိ ု ဆွာင်ရွကရ်န် ာာ စ်ပီ းး ယင်းအတွက ် စာရင်းစစ်ဆွးမှု 

အဆကေ ာင်းကေ ားစာ (Audit Engagement letter) တွင်         (Auditor) ၏ တာေန်     

အပာ င် စစ်ဆွးပိငု်ခွင့်ရိှမှုကိပုသ ညည်သ့ွင်းဆာာ်ပာ ရမည် ာာ စ်ပသသည်                (Management) 

မှလည်း                    ကိ ု သတမ်ှတ ်          ွှင်အ့ညး ဆရးွွဲဆာာ်ပာ ရမည်ာာ စ် ပီ းး စစ်ဆွးရ 

သည် ့ အာွဲ့ အစည်း၏ ေဏ္ဍာဆရးရှင်းတမ်းပသ အချက်အလက်များ၏ မှန်ကန်မှုကိ ု သိရှိွ ိုင်ရန် အာွဲ့  

အစည်းွှင် ့ ွကစ်ပ် ကြ းးကေ ပ်ဆွာင်ရွကဆ်နဆသာ           များ (those charged with 

governance) ွှင်လ့ည်းွကသ်ွယ်၍ လိအုပ်သည် ့      အချက်အလက်များကုိ ရယူမည်ာာ စ် 

ပသသည ်                              (Audit Engagement Letter) ၌ပသေင်ရမည့် 

အဆကေ ာင်းအရာ၊ ဆပးပုိ့ရမည်အ့ချိန်၊ သတမ်ှတခ်ျက်များ Manual တွင်ပသေင်မည်ာာ စ်ပသသည်  

                                       (Audit Planning Phase)  

၂၃။                                        (Audit Planning Phase) သည် အဆရးကြ းး 

ဆသာ အပုိင်းာာ စ်ာပးး၊ Audit Planning                                         ၊          

                                   /        (Audit Scope) ၊                  

(Approach)၊                     (Timing)၊                        (resource)           

                                            ။ Audit Planning ၏                      

                  ၊                                                          (Audit risk) 

                                                                               (Planning)          

                                                                           ။                    

       (Planning)                                                                  ။ 

                                                (Audit Planning)                    

                                                                          ၊               

                                                                ၊                          
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                                    ၊                                                     

(Auditor)                              ၊                                    ၊               

      ၊                                                                              ။ 

၂၄။          Planning                အဆရးပသမှု (Materiality)                            

(Concept)                                     (Materiality level)             

                      ။       ရာတွင် အဓိက Risk ဧရယိာကိ ု ွန်းစစ်ဆာာ်ညုတ်ွ ိုင်ရန ်

လိအုပ်ပီ းး ေဏ္ဍာဆရးရငှ်းတမ်းများစစ်ဆွးရန်အာွဲ့အစည်း၏ လုပဆ်ွာင်ချက်ကုိ နားလည်ဆအာင်  

ဆလ ့ ၍                  (Risk Level) ကိ ု ွန်းစစ်ရမည်ာာ စ်ပသသည ် စစ်ဆွးရမည့် 

အာွဲ့ အစည်း (Auditee)         ကိ ုနားလည်ရန်လိအုပ် ပီ းး ပညမွုံးစစ်ဆွးရမည့်အာွဲ့အစည်း 

(Auditee) ကိ ု စစ်ဆွးသည်အ့ခသ                          နားလညရ်န်ခက်ခမဲှုရှိွ ိုင်ပသ 

သည ် သို့ဆသာ်လည်း                            နားလည်ရန်ကြ ိုးစားရမညာ်ာစ်      ယခင် 

ွှစ်အစးရင်ခံစာပသ လိကု်နာဆွာင်ရွက်ရန်ရှဆိနသည့်          (Outstanding Matter) များ၊ 

အာွဲ့ အစည်း၏ ာာနတွင်း ကြ းးကေ ပ်မှု(Internal Control)         ၊ ဥပဆဒစည်းမျဥ်း စည်းကမ်း 

လိကု်နာမှု၊ မသမာအလွှဲသံုးစားမှုာာ စ်ဆပါ်မှုအဆခာ အဆန (Fraud) ၊                        

           (Related Party) များ၊                   (Internal Auditor) များွှင် ့            

(Expert) စသညတ်ို့ွှင်စ့ပ်လျဥ်းသည် ့အ ဆာခအဆနများကုိလညး် Planning တွင ်ညည်သ့ွင်းစဥ်းစား 

ရမည ်ာာ စ်ပသသည ်  

၂၅  စာရင်းစစ်ဆွးရာတွင်             (Control) ဆကာင်း မဆကာင်း                         

                   (Test of Control) ွှင် ့  Walk-through Test များဆွာင      ရမည်ာာ စ်ပီ းး 

                            Risk Area                                       ။ Walk-through 

Test     Internal Control                                                       ။       

(Sampling)         ၍စစ်ဆွးရပသမည် သတင်းအချက် အလက်များ စုဆွာင်းခာ င်းကို Planning 

အွင်တ့ွင် ဆွာင်ရွကရ်မည် ာာ စ်ပီ းးရရှလိာသည့် အချက်အလက်များကုိ ွန်းစစ်မှုပာ ုလပု်ရပသမည်  

ဆကာင်းမွန်ညိဆရာက်သည့် Plan  ာာ စ်မှသာ စာရင်းစစ်ဆွးသည့်အခသ ညိဆရာက်အကျိုးရှိမည် 

 ာာ စ်ပသသည ်  ပာ ည်စ့ုလံုဆံလာက်သည် ့ စာရင်းစစ်အဆညာက်အညား (Audit Evidence) ရရှဆိစရန် 

Plan                                     Audit Planning အတွကလ်ုံဆလာက်သည့် အချိန ်

ဆပးရန် လိအုပ်ပသသည ် အဆရးကြ းးသည့်နယပ်ယ်များအား စစ်ဆွးွိုင်ခာ င်း၊ အွင်ဆပာ ဆချာဆမွ့စွာ 

စစ်ဆွးွိုင်ခာ င်း၊ စာရင်းစစ်အာွဲ့ ေင်များ ဆရွးချယ်တာေန်ဆပးအပ်ွိငု်် ခာ င်း၊ စစ်ဆွးရာတွင်ကြ ုံဆတွ့ 

ွိငု်သည့် ပာ ဿနာရပ်များကို ဆာာ ရှင်းွိငု်ဆအာင် ကူညးဆပးွိုင်ခာ င်း၊စာရင်း စစ်ဆွးရာတွင်  ကြ းးကေ ပ် 

ဆွာင်ရွက်ခာ င်းွှင် ့ သုးံသပ်ခာ င်းတို့ကို Planning                                     ကူညး 

ဆပးွိငု်မည်ာာ စ်ပသသည ် စာရင်းစစ်ဆွးရန် ကြ ိုတင်ပာ င်ွင်ဆနစဥ်                            
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(Risk Area) ကိဆုတွ့ရှိပသက            (Focus)                                           

               (Professional Kepticism)          ကိစ္စရပ်တိုင်းကို ဆသချာစွာ စဥ်းစား 

ွုးံာာ တ်ရန်လိုအပ်ပသသည်  

၂၆။ Audit Planning (ISSAI 1300) တွင ် Overall Planning ွှင့် Detail Planning 

တို့ပသေင်ပီ းး                                     (Audit Planning Memorandum -

APM) ညားရှဆိွာင်ရွက်ရန်လိုအပ်ပသသည ် APM တွင်စစ်ဆွးမည့် အာွဲ့ အစည်းတစ်ခုလုးံ၏ 

        ပု၊ံ ေဏ္ဍာဆရးာာန၏         ပု၊ံ လုပင်န်းတွင်တာေန်ရိှသူများ၊ ကျင်သ့ုးံဆနသည် ့ စာရင်းညား 

သိမုှုစနစ်၊ စာရင်းကိငု်မူေသဒွှင့်            ၏ အဓိကလုပင်န်း ဆွာင်ရွက်ချက်များ၊ စာရင်းစစ် 

ဆွးခာ င်း ရည်ရွယခ်ျက်၊ နယ်ပယ၊် စစ်ဆွးရန်နည်းလမ်း၊ စစ်ဆွးမည်အ့တိုင်းအတာ၊ အဆရးပသမှု 

အွင် ့(Materiality Level)        မှု၊ ယခင်ွှစ်မပီ းးပာ တ်ဆသးသည် ့ွက်လကစ်ိစစ်စစ်ဆွးရန် 

အပိငု်းများကုိ       စစ်ဆွးရန်၊                  (Audit Program) ဆရးွွဲခာ င်းွှင့် 

အဆသးစိတစ်စ်ဆွးရန်အချက် (Check List) များပသေင်မ   ာာ စ်ပသသည ် APM တွင ် စစ်ဆွးမည့် 

စာရင်းစစ်အာဲွ့၀င်များ အမည်၊ ရာညးူအွင့်၊            အချိန်ကာလ၊ ကုနက်ျစရိတ၊် ာာနမှ 

ွကသ်ွယ်ရမည် ့ပုဂ္ဂို လ်အမည်တို့ကိပုသ ညည့်သငွ်းဆာာ်ပာ ဆပးရပသမည်  

၂၇။ Using the work of others Internal Auditors                      

(InternalAuditor)၏                                  အစးရင်ခံစာများ၊ ၎ငး်တို့၏ 

စစ်ဆွးဆွာင်ရွကမ်ှုအဆညာက်အညားများ၊                                          ၊          

                                                               ၊                   

၏                                              ၏                              

                                                       ။  

၂၈။ Using the work of an Auditor’s Expert မှာ Auditing       Accounting        

အခာ ားပညာရပ်ွိုင်ရာ ကျွမ်းကျင်ပညာရှင်များကိ ု Outsourcing  ပာ ုလပု်မှုတို့  ာာ စ်ပသသည ် စစ်ဆွး 

မည်အ့ာွဲ့ အစည်းအဆကေ ာင်း နားလည်ွိုင်ဆအာင် ဆွာင်ရွကဆ်ပးွိငု်မည်၊့ စစ်ဆွးဆရးလပု်ဆွာင် 

ချက်များအား ကူညးဆွာင်ရွကဆ်ပးွိငု်မည့် ဥပမာအားာာ င့် ွရာေန်၊ အင်ဂျင်နးယာ၊ ဆရှ့ဆနွှင့် IT 

ပညာရှင်များကုိ Auditor’s Expert      အသုံးပာ ုရန် လိအုပ်သည့်ဆနရာတွင် Expert အကူ 

အညးယရူမည်ာာ စ်ပီ းး Expert ွှင် ့  ကြ ိုတင်သဆောတူညးမှုရယဆူွာင်ရွက်ရန်ွှင့် Expert ၏ 

ဆွာင်ရွကခ်ျက်များကုိလည်း  ပာ န်လည်ွ န်းစစ်ရန် လိအုပ်ပသသည ် Auditor’s Expert          

          Auditor’s Expert ၏                                                

                                                 ၊                             ။ 
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၂၉  ယခုအခသ လကရှ်အိဆနာာ င့် မာ န်မာွုိင်ငံတွင် စစ်ဆွးရမည့် အာွဲ့ အစည်းများအဆနာာ င့် 

ေန်ဆွာင်မှုဆပးသည့်အာွဲ့အစည်း     (Service Organization)    အသုံးမပာ ု ကေ ဆသးဆသာ်လည်း 

ဆနာင် တွင်သုံးလာွိငု်မည်ာာ စ် ပီ းး ေန်ဆွာင်မှုဆပးသည့်အာွဲ့အစည်း     (Service Organization) 

                                                       (Service)                 

                   (third party)              ။                            

ေန်ဆွာင်မှုဆပးသည်အ့ာွဲ့ အစည်း     (Service Organizations) ၏            များကုိ 

စစဆ်ွးလျှင် အွိပုသအာွဲ့ အစည်းများ၏ အချက်အလကမ်ျားအဆသးစိတသ်ရှိရိန် လိမုည်ာာ စ်၍ 

အွိပုသ အာွဲ့ အစည်းများအဆကေ ာင်း နားလည်ရန်လိုအပ်ပီ းး စစ်ဆွးမည့်အာွဲ့ အစည်း၏ မှားယွင်း 

ဆာာ်ပာ ွုိင်သည့် Risk Area များကိ ု မည်သို့တုံ့ ပာ န်မှုလုပမ်ည်နညး်၊                         (key 

control) များမှာ အေယ်နညး်စသည်တို့ကို သိရှိရန် လိအုပ်ပသသည်  ညို့ဆကေ ာင့်             

      (check list) များကိ ု  ပာ င်ွင်ညားရန်လိုအပ် ပီ းး ၎ငး်တို့ကို                (Financial 

Statement) မရမးအချိန်ကတညး်က  ပာ င်ွင်ညားရမည ်ာာ စ်ပသသည်  

                              (Audit Execution phase ) 

၃၀။                              (Audit Execution phase)၌ ပညမွုးံဆွာင်ရွကရ် 

သည့်အချက်မာှ အဆညာက်အညားများ (Evidence) စုစည်းခာ င်း ာာ စ်ပီ းး၊ လံုဆလာက်သည့် စစ်ဆွးဆရး 

အဆညာက်အညား (Audit Evidence) ရရှိွ ိငု်မည်စ့စ ်ဆွးဆရးလုပင်န်းစဥ်များ(Audit procedures) 

ဆွာင်ရွကရ်မည ်ာာ စ် ပသသည်  စစ်ဆွးဆရးအဆညာက်အညား (Audit Evidences) များစုစညး်ရယူ 

ရာတွင် အသုံးပာ ုရသည့် စစ်ဆွးဆရးလုပင်န်းစဥ်များ (Audit Procedures) များအရ အဆညာက် 

အညားမှတတ်မ်းများစစ်ဆွးခာ င်း (Examing Records or Document) ဆစာင့်ကေ ည်ဆ့လ့လာခာ င်း 

(Observation)၊ ပာ င်ပမှ အတည်ပာ ုချက်ရယူခာ င်း (Confirmation)၊ ာပန်လညတ်ွက်ချက်ခာ င်း 

(Recalculation)၊ သတမ်ှတလ်ုပည်ုံးလပု်နည်းများ ညနိ်းချုပ်မှုလပု်ငန်းစဥ်များအတိုင်း လွတ်လပစ်ွာ 

 ပာ န်လည်ဆွာင်ရွက် ခာ င်း (Reperformance)၊ သရုပခ်ွဲစိစစ်မှု / ွိှုင်းယဥှ်စိစစ်မှုနည်းလမ်းများ 

(Aralytical Procedures) အသံုးပာ ုခာ င်း၊ စုစံမ်းဆမးမာ န်းမှု (Inquiry)  ပာ ုလပု်ခာ င်းတို့ပသေင်ပသသည်  

 ကေ ားာာ တ်စစ်ဆွးမှု (Interim Audit)                                                    

            (Test of control)  ပာ ုလုပရ်ာ၌                  အချက်အလကအ်ဆညာက် 

အညားများကုိ ယခင် တညး်က ရရှညိားခာ င်းာာ စ်လျှင်                      (Final Audit)၌ 

Update  ာာ စ်ဆစရန်ညပ်မံ၍                                             (Test of Control) 

ဆွာင်ရွကရ်န်လိုအပ်ပသသည်  Substantive Procedure မှာအဆသးစိတစ်စ်ဆွးခာ င်းာာ စ် ပီ းး ၎င်း 

အတွက ်                (Check list) များလည်း Financial Audit Program တွငပ်သေင် 

ပသသည ် 

                                                        (Audit Summary) 
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၃၁။                                                          (Audit Summary) မှာ 

စစ်ဆွးပီ းးချိန်တငွ်စစ်ဆွးဆတွ့ရှခိျက်များ (Audit findings) ွှင့် စပ်လျဉ်း၍ Audit Opinion 

                        ၌             (Supervisor)၊               (Management Level) 

များွှင် ့ ဆတွ့ွုံဆွွးဆွွး၍ စစ်ဆွးဆတွ့ရှိချက်များ အကျဥ်းချုပ်စစုည်းဆပသင်းချုပ်ခာ င်းပင် ာာ စ်ပသ 

သည ်                                                    (Audit Opinion) ဆပးရန် ာာ စ်ပသ 

သည ် စးမံခန့်ခွမဲှုအဆကေ ာင်းကေ ားစာ (Management Letter) မှာ စစ်ဆွးဆတွ့ရှခိျက်များကုိ 

ဆရးသားညားခာ င်းပင် ာာ စ်ဆကေ ာင်း၊ အဓိကအားာာ င့်                              (Internal 

Audit)၊                    (Internal Control)                                     

                                            (Audit Report)၌ ညည်သ့ွင်းမည့် စစ်ဆွး 

ဆတွ့ရှခိျက်ွငှ့်သက်ွိုင်သည် ့ ရရှိညားသည့်အချက်အလက် အဆညာက်အညားများဆပါ်မူတည၍် 

အစးရင်ခံစာတွင် ညည်သ့ွင်းဆာာ်ပာ ရမည် ့ အချက်များကို စဥ်းစားရမည်ာာ စ်ပသသည်  စာရင်းစစ် 

အစးရင်ခံစာ (Audit Report) တင်ပာ ခာ င်းွှင်စ့ပ်လျဥ်း၍ ISSAI 1810 ၌ဆာာ်ပာ ညားပသသည်  

                    /                                           (Audit Conclusions 

and Reporting) 

၃၂  စစ်ဆွးမှုအတွက ် သုးံသပ်/ဆကာက်ချက်ချခာ င်းွှင့် အစးရင်ခံစာဆရးသားခာ င်း (Audit 

Conclusions and Reporting) တွင် စးမံခန့်ခဲွမှုအဆကေ ာင်းကေ ားစာ (Management Letter)၊ 

စာရင်းစစ် ညင်မာ င်ယူွ ချက် (Audit Opinion) စသညတ်ို့ပသေင်ပသသည်                     

                               ၊                                                              

                                                                           (Resonable 

assurance)                                                                             

                                      (Audit Opinion)          ။               

                            (Fair presentation)                                      

                                     /                                                      

                                             /                                  

          /                                      ။ 

၃၃  စာရင်းစစ်ညင်မာ င်ယူွ ချက် (Audit Opinion) အားအဓိကအားာာ င့် အမျိုးအစား (၂) မျိုး 

ခွဲခာ ားွုိင် ပီ းး Unmodified Opinion  ွှင် ့ Modified Opinion တို့ ာာ စ်ပသသည်  Unmodified 

Opinion  မှာဆရးွွတဲင်ပာ လာသည့် ေဏ္ဍာဆရးရှင်းတမ်းမှာ သတမ်ှတည်ားသည့် ေဏ္ဍာဆရး 

အစးရင်ခံခာ င်းွိငု်ရာမူဆောင် (Financial Reporting Framework) ွှင့်အညးာာ စ်ဆကေ ာင်း 

စာရင်းစစ်ညင်မာ င်ယူွ ချက်ဆပးခာ င်းာာ စ် ပီ းး တနည်းအားာာ င့်ခြွ င်းချက်မဲ့ စာရင်းစစ်ညင်မာ င်ယူွ ချက် 

(Unqualified Audit Opinion) ဆပးခာ င်းာာ စ်ပသသည ် Modified  Opinion တွင်  ခြွ င်းချက်ပာ ု 
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စာရင်းစစ်ညင်မာ င်ယူွ ချက်(Qualified AuditOpinion) ၊သင့်တင့်ဆလျာက်ပတမ်ှုမရှိဟု ဆာာ်ပာ  

ညားသည့်စာရင်းစစ်ညင်မာ င်ယူွ ချက် (Adverse Opinion) ွှင့် စာရင်းစစ်ညင်မာ င်ယူွ ချက် 

ဆပးရန် ာငင်းပယ်မှု (Disclaimer of Opinion) တို့ပသေင်ပသသည်  

၃၄။                                                                        

/                                                          (True and Fair View) (    ) 

                                (Fair view)(    )                                       

                                                                             

     ခြွ င်းချက်မဲ့ စာရင်းစစ်ညင်မာ င်ယူွ ချက် (Unqualified Audit Opinion)               

     ။ 

၃၅   ခြွ င်းချက်မဲ့စာရင်းစစ်ညင်မာ င်ယူွ ချက် (Unqualified Audit Opinion)               

                                                                             

     /                                                          (True and Fair 

View) (    )                                 (Fair view) (    )                              

                                                                                 

                                                      ။ 

၃၆။                                                                  

                                                                              

                                (    )                                                 

                            ခြွ င်းချက်ပာ ုစာရင်းစစ်ညင်မာ င်ယူွ ချက် (Qualified Audit 

Opinion)                  ။                                                

    ၏                       (Fair presentation)                                      

                                                               ခြွ င်းချက်ပာ ုစာရင်းစစ် 

ညင်မာ င်ယူွ ချက် (Qualified Audit Opinion)                 ။                        

                               (    )                                             

                                              (    )                             

         ခြွ င်းချက်ပာ ုစာရင်းစစ်ညင်မာ င်ယူွ ချက် (Qualified Audit Opinion)             

     ။ 

၃၇။                ၏             (    )                                                

                                                              ၏                            

                                                                                  သင့်တင် ့
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ဆလျာက်ပတမ်ှုမရှ ိဟုဆာာ်ပာ ညားသည့်စာရင်းစစ်ညင်မာ င်ယူွ ချက် (Adverse Opinion)             

     ။  

၃၈။                  /            (Scope)                                       

                                                ၊                                  

                                                                                   

                             စာရင်းစစ်ညင်မာ င်ယူွ ချက်ဆပးရန် ာငင်းပယ်မှု(Disclaimer of 

Opinion)                 ။ 

၃၉။                                              (Minimum Requirement for 

Auditor’s Reports)                             -  

( )           (A Title)                                   ၏             

                                                                           

   ။ 

( )                      ၏        (An Addressee) Engagement ၏ 

                               ၏                               ။ 

             /                                 ၏                  

                                                                           ၏ 

                                ။                       ၏               

                                                       ။               

                                                              

                            ။ 

 (ဂ)                (An Introductory Paragraph) 

                                                - 

(၁)                                           ။ 

(၂)                                                ။ 

(၃)                                                               ၏ 

                                ။ (              ဂ                   

                   ၊                                              

                        )                                       
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                                                         (Note 

to Financial Statement)            ။ 

(ဃ)                     ၏       (Management’s Responsibility)        

                                      (Fair presentation)                  

                                                          ။                      ၏ 

                                      - 

(၁)                                                                  

                         

(၂)                                                                   

(    )                                                            

             (Internal Control)               ၊ 

(၃)                                                     

                      (Fair presentation)                  ၊ 

( )          ၏       (Auditor’s Responsibility) 

          ၏                                      - 

(၁)                                                          

                        

(၂)                                         ၏                         

(ISSAIs)                         ။ 

(၃)                                            (IFAC       INTOSAI 

                   )                                              

                                                               

            (    )                                             ၏ 

                                        (Resonable assurance) 

                              ။ 

 

 

 

                                                        (Follow- Up) 
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၄၀။                                                          (Follow-Up) မှာ ေဏ္ဍာဆရး 

စာရင်းစစ်ဆွးခာ င်း (Financial Audit) အတွကသ်ာမက                                 

(Performance Audit) ွှင့်                                               (Compliance 

Audit)          လညး်လိအုပ်ပသသည်  ေဏ္ဍာဆရးစာရင်းစစ်ဆွးခာ င်း (Financial Audit)       

                                                 (Compliance Audit) ၊                  

              (Performance Audit)        လည်း ဆွာင်ရွက်ွ ိငု် ပီ းး                       

Follow- Up ကိအုဆရာင်များွှင် ့ ခွဲခာ ားညားဆကေ ာင်း၊  ပာ င်ွင်ညားပီ းး/အဆရးယူဆွာင်ရွကည်ား ပီ းး 

 ာာ စ်ပသကအစိမး်ဆရာင် (Green)၊ မပာ င်ွင်ရဆသး/အဆရးယူဆွာင်ရွကမ်ှုမပာ ုရဆသးပသက အနးဆရာင် 

(Red)  ာာ င့်ပာ ပသသည်  စာရင်းစစ်အစးရင်ခံစာ (Audit Report)                                   

(Management Letter)                                                               

                   ၊                                         Follow - Up ကိဆုွာင်ရွကရ်န် 

လိအုပ်ပသသည်  

၄၁။                                                          (Follow - Up) ၏ 

                                           (Management Letter)       စာရင်းစစ်အစးရင် 

ခံစာ (Audit Report)                                                                    

                               /                              ။                   ၏        

                                                                                

                                    /                                      

                                    /                                          ။ 

၄၂။ Follow-up                                                                              

                                                                                       

                                        (reasonable assurance)          

   ။ Follow-up                                                                               

                                                                     /             

                          ။                   ၏               Follow-up                    

                                                           ။ 

၄၃။ Follow-up                                                                     

                                                                                   ။         

                                                                            - 
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( )                                                                       

       (Interviewing)၊ 

( )                                                                  

                       ၊ 

(ဂ)              ၏                                          /                 

                  (Conducting test)၊ 

၄၄။ Follow-up                ၏                                          ။ 

                                                                                 

                                                                                      

                             (    ) Top management                           

                                 ။ 

၄၅။                                                  (Implementing 

Recommendation)                  /                                  Level      

                         ။ 

( )       (၁)          (    )                                          

(Little or insignificant progress level)       (၁)                 

              ၊                          ၊                             

                                             (Unofficial Plans) 

                                                            ။ 

( )       (၂)                           (Planning level)       (၂)          

                                                                            

(formalPlans)                                ။                              

                                                                         

            (Planning level)                              ။ 

(ဂ)          (၃)                                               

(Preparation for implementation leve l)       (၃)                   

                                                                 

       (    )                  (    )                                             
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      (Preparationfor implementation Level)                           

   ။  

(ဃ)       (၄)                                                 

(Substantial implementation Level)      (၄)                           

                                                                              ၏ 

                                                                ၏      

                                                                     

      (Substantial implementation Level)                              ။ 

                                                                             

                                                 ။ 

( )       ( ၅ )                                       (Full 

implementation)      (၅)                                             

                                                                     

                                                          (Full  

implementationLevel )                           ။ 

                                                                   (Outsourcing) 

၄၆။                    မိမိတို့ စစ်ဆွးရမည် ့                   (Financial Statement) 

အားလံုးကိ ု စာရင်းစစ်ချုပ်ရုးံအဆနာာ င့် မစစဆ်ွးွိငု်ပသက ပာ င်ပစာရင်းစစ်အာွဲ့ အစည်း (Private 

Audit Firm) များကုိငှားရမ်း၍                  Outsourcing မှာအဆရးကြ းးပသသည်  

အဆရးကြ းးဆသာ၊           (Confidentiality) အရလိုအပ်ဆသာအာွဲ့ အစည်းများကိုသာ မဆလးရာှး 

ွိငု်ငံစာရင်းစစ်ချုပ်ရုံးက စစ်ဆွးပီ းး၊                               ပာ င်ပစာရင်းစစ်အာွဲ့အစည်းများ 

ကိ ု အလုပ်အကိုင်ာန်တးးဆပးရာဆရာက်ပသသည်  မဆလးရာှးွိုင်ငံ၌ Outsourcing Policies     

        ွိငု်ငံ၏ ဥပဆဒ၌ပသေင်ပသသည်  ဆရှ့ကာလတွင်  ပာ ည်ဆညာင်စစုာရင်းစစ်ချုပ်ရုံးအဆနာာ င့် 

လညး်အသုံး ပာ ုလာွိငု်မည် ာာ စ်သည် ့Outsourcing                       (Guideline)       

                    ။  

Financial Audit Manual                                   

၄၇။ Financial Audit  Manual                             (Internal Control) ၊ 

                 ၊                                  ( Property , Plant & Equipment ) 

                                                        (Test  of Control)၊                 

                                                        (Test of Control)၊          
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                       (Going Concern)၊                                       

(Quality Control System) ၊                                       (Code of Ethics)၊ 

        /                       (Materiality)၊                          (Audit 

Planning Memo)၊                     (Audit Sampling)၊                          

(Audit Evidence)                                                                  

             ။  

                         (Internal Control) 

၄၈။ စစ်ဆွးမည်အ့ာွဲ့ အစည်း၏ ာာနတွင်းကြ းးကေ ပ်ကပွ်ကမဲှု (Internal Control)               

ISSAI 1315       1265                      ာာနတွင်းကြ းးကေ ပ်ကပွ်ကမဲှု (Internal Control) ကိ ု

ွန်းစစ်ခာ င်းာာ င့် အွ္တရာယ(်Risk) ကိ ု                       ာာနတွင်းကြ းးကေ ပ်ကွပက်ဲမှု (Internal 

Control) တွင ်                       (Control Environment) ွှင် ့ အာွဲ့ အစည်းအတွင်းရှိ 

အွ္တရာယ ် (Risk) ကိအုကဲာာ တ်ခာ င်းလပု      စဥ ် (The entity’s risk assessment process)၊ 

သတင်းအချက်အလကစ်နစ် (Information system)၊ ညနိ်းချုပ်မှု လုပဆ်ွာင်ချက်များ (Control 

activities)ွှင် ့ ညနိ်းချုပ်မှုများကုိ ဆစာင့်ကေ ည့်ကြ းးကေ ပ်ခာ င်း (Monitoring controls) တုိ့ပသေင် 

ပသသည်  အာွဲ့ အစည်းအတွင်းရှိ စးမံခန့်ခွသဲူများ၏ လုပဆ်ွာင်ချက်၊ ာာနတွင်းကြ းးကေ ပ်ကပွ်ကမဲှု 

(Internal Control) ကျင့်သုးံမည့်သူများ၏အပာ ုအမူွှင့် ေဏ္ဍာဆရးရှင်းတမ်းပသ လုပဆ်ွာင်ချက် 

တစ်ခုချင်းစးတငွ်              (Control) များမည်သို့ ရှိဆနသညတ်ို့ကိုွန်းစစ်ရမည် ာာ စ်ပသသည ် 

၄၉  စာရင်းစစ်အဆနာာ င့် Control environment ွှင့်စပ်လျဥ်း၍ နားလည်သဆောဆပသက် 

ရန်လိုအပ်ပီ းး Control environment တွင်စးမံခန့်ခွမဲှုလုပင်န်းဆွာင်ရွကခ်ျက်များ အုပခ်ျုပ်မှု 

ွိငု်ရာ ရှုဆညာင့်အမာ င်များ၊ အပာ ုအမူွငှ့် စိတဆ်နသဆောညားများ၊ မှားယွင်းမှု မသမာမှုများအား 

တားွးးကာကွယမ်ှုပာ ုသည့် ဆွာင်ရွက်ချက်များ၊ အရညအ်ဆသွးွှင့်ကျင့်ေတ်ွိငု်ရာ တန်ာိုးွှင် ့

စပ်လျဥ်းသည့်ဆွာင်ရွက်ချက်များ စသည်တို့ပသေင်ပသသည ် 

၅၀  အာွဲ့ အစည်း၏ အွ္တရာယ် (Risk) ကိ ု အကဲာာ တ်ရာတွင် အွ္တရာယ် (Risk)                  

            Control Risk ၊ Business Risk ၊ Singnificant Risk တို့ ာာ စ်ပသသည ် အာွဲ့ အစည်း၏ 

ာာနတွင်းကြ းးကေ ပ်မှု (Internal Control)  ာာ င့် အချိန်မးတားွးး ဆာာ်ညုတ ် ကာကွယ်ွိုင်မှုမရှိသည် ့

စာရင်းလက်ကျန်များ၊ လုပဆ်ွာင်ချက်များ၊ ညတု်ဆာာ်ပာ သမှုများွှင် ့ စပ်လျဥ်းသည့် မှားယွင်းမှုများ 

 ာာ စ်ဆပါ်ွုိင်သည့် အွ္တရာယ်မာှ Control Risk           ။ Business Risk သညအ်ာွဲ့ အစည်း၏ 

ရည်ရွယ်ချက်ကိမုဆရာက်ရှိွိငု်၊ မရရှိွိငု်၊  ကေ န့်ကေ ာဆစွိုင်သည့် Risk မျိုးာာ စ်ပသသည်  Significant 

risk              ၏                                                                     
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                               Singnificant risk                                          

           ။ 

၅၁။                       (Control Activities)များတွင် လုပပ်ိငု်ခွင့်အာဏာ(authorization)၊ 

လုပင်န်းတာေန်ခွဲဆေဆွာင်ရွကမ်ှု (segregation of duties)၊ လုပဆ်ွာင်ချက်များသံုးသပ် စိစစ် 

 ခာ င်း၊ စာရင်းကိငု်စနစ်၊ လုပ်ဆွာင်ချက်များ မှတတ်မ်းတင်မှု၊ အစးရင်ခံတင်ပာ မှု စသညတ်ို့ပသေင်ပီ းး 

ေဏ္ဍာဆရးအစးရင်ခံတင်ပာ မှု၊ စည်းမျဥ်းစည်းကမ်းလိကု်နာမှုွှင် ့ စပ်လျဥ်းသည့် ရည်မနှ်းချက်များ 

ရရှဆိစမည့် သင့်ဆလျာ်သည် ့ မဆူောင်တစ်ခု ာာ စ်ဆစရန်လိုအပ်ပသသည ် 

၅၂  ညနိ်းချုပ်မှုများဆစာင့်ကေ ည့်ကြ းးကေ ပ်မှု (Monitoring Controls)  ပာ ုရာတွင် ာာနတွင်းကြ းး 

 ကေ ပ်မှု (Internal Control) ွှင့်စပ်လျဥ်း၍ စဥ်ွကမ်ပာ တ် စိစစ်အကဲာာ တ်မှု ပာ ုလပု်ရန်လိုအပ်ပီ းး 

ယင်းသို့ဆစာင့်ကေ ည့်ကြ းးကေ ပ်မှုပာ ုခာ င်းတွင်  ပာ င်ပသတင်းအချက်အလကမ်ျား ာာ စ်သည် ့ ပာ ဿနာရှိ 

သည်အ့ချက်များကုိ ညွှန်ပာ ဆနဆသာ ညင်မာ င်ယူွ ချက်များ၊ တိငု်ကေ ားမှုများစသညတ်ို့မှ သတင်း 

အချက်အလက်များရယူခာ င်း၊ ာာနတွင်းစာရင်းစစ်၏ ာာနတွင်းကြ းးကေ ပ်မှွု ှင့် စပ်လျဥ်းသည့် စိစစ် 

သုးံသပ်အကဲာာ တ်ချက်များ ရယူခာ င်းတို့ပသေင်ပသသည ် 

                 ၊                                 ( Property , Plant & Equipment ) 

                                                        (Test  of Control) 

၅၃။                  ၊                                  (Property , Plant & 

Equipment)                                                          (Long - Term 

Tangible Assets)           ။                             ၄                                    

                                                                (Asset)              ။ 

၅၄။                                       (Test  ofControl)    ISSAI 1330           

                                 ၊                              ၏               

         (    )                                                                       

   /                                                     ။  

( )                         ( Audit Objectives ) 

၅၅။                                                         - 

(  )                                                                       

                       /     

(  )                                                                             

             /      
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(ဂဂ)                                                                       

                    /      

(ဃဃ)                                                                       / 

                                     /      

(  )                                        /      

(  )                                                        /      

( )                    (Audit Scope ) 

၅၆။                  ၊                                  ( Property , Plant & 

Equipment) ၏                                        (Test  of Control)              

                        (Internal Control Questionnaire)                        ။ 

(ဂ)                   ( Audit Procedures ) 

၅၇၊၊                                                  - 

(  )           ၏                  ၊                                 ( 

Property , Plant & Equipment )                                    

             (Internal Control System)     Flow Chart                   

(    ) Flow Chart     Update               ၊ 

(  )                  ၊                                 ( Property , Plant & 

Equipment)                            (                 ၊           

                                          )                                

(Internal Control Questionnaire)                                        ၊ 

(ဂဂ)                                                                              

                                                                        

                                        /                 ။ 

                                                                     (Test  of Control) 

၅၈။                                             ၊                            ၊ 

                                                                                         

          (Payment System)                                                      

                      ၊                                              ။  
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( )                                 (Audit Objectives) 

၅၉၊၊                                                  -   

(  )                                                                        

                         ၊ 

(  )                                                          ၊ 

(ဂဂ)                                                                     ၊ 

(ဃဃ)                                   ၊                               

                             ၊ 

(  )                                                                       

                       ၊ 

( )                (Audit Scope) 

၆၀၊၊                                                              - 

(  )                                                     (Test  of Control) 

              ၊ 

(  )                      Walk Through Test                           

                                                                          

Internal Control                                        ၊ 

(ဂ)                                (Audit Procedures) 

၆၁၊၊                                                         - 

(  )           ၏                                                           

(Internal Control System)            Flow Chart            (    ) Flow 

Chart    Update              ၊ 

(  )                                                                   

     (    )walk throughtest                                 ။ 

(ဂဂ)                                                                              

               /                                                       

                                          /                     ။ 
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(ဃဃ)                                                                 

               - 

(၁၁)                                               ၊                                        

               ။ 

  (၂၂)                                             ။ 

(၃၃)                                  “          ”                    

                        ။ 

  (၄၄)                                                            ။ 

(၅၅)               /                                      

                   ။ 

(၆၆)                                                          ။  

(၇၇)                                                 ။ 

(၈၈)                          ဂ                                                  

                     ။ 

                               (Going Concern -ISSAI 1570) 

( )                   

၆၂။                                 (Going Concern)                                

                                -  

(  )                        ၌              ၏                                 

                                                                                

                                                 ၊ 

(  )                                                        ၏          

                                                                        

                                (    )                                   

                                        ၊  

(ဂဂ)                                                                          ၊ 
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( )                                                                                  

           

၆၃။              ၏                                 (Going Concern)            

                                                                         ။             

                                                                                   

   (    )                            ။                                            

            (    )                                                                  

                     ၏                                                               

                                         ။ 

၆၄။                                                                          ၏       

       (    )                                        (    )                            

                                                  ။                               

                                                          ။  

၆၅။                                                                            

        ၏                                                                               

                                                 ။                      ၏             

                                                   (    )                             

                                                      ။ 

(ဂ)                                (Going Concern)        

၆၆။                                                   ၏                          

                                                   ။     ၏                       

                                                   ၊                                            

       (    )   ဂ                                                                              

                                         ။                                   ၏                  (    ) 

                   ၏                                            ။               

                                                                                        

                                                   ။                                         

                                                                                         

                                                                                  

             ။ 
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၆၇။           ၏                                                                

                                                                 - 

 (  )                                                                 

  (     -                ၌                      ) 

(  )                                                                (    ) 

                        (operation or business risk) 

 (     -                               ၌     ၏               

                                        ) 

၆၈။                                                                             

                                                                              

                                         - 

(  )                                                                    

                                                               ၊ 

(  )                                                                             

                  /    ၊ 

(ဂဂ)                                                (    )           ၏ 

   ဂ                                                                   

                                       ၊  

(ဃဃ)           ၏                        ဂ                            ၏       

        ၊ 

(ဃ)          ၏                

၆၉။          ၏                                           -  

(  )                                               ၏                    

                     (Going Concern Assumption)               

                                                                   

                                    ၏                                 

                                                    ၊ 
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(  )                     ၏                                      

          ၏                                                        

                                  ၊ 

(ဂဂ)                                                                 

                                                   ၏                      

                                                                    

                                    ၊ 

(ဃဃ)          ၏                                                          

                                        ၏                                

                               ဂ              (    )                  

                       ၊ 

(  )                     ဂ              (    )                                    

      ။                                                                          

                                                                      

                                                                                

  ။ 

( )                

(၁)                                     (Risk Assessment Procedures)        

                           

ISSAI 1315                                  (Risk Assessment 

Procedures)                                            ၏         

                                                               (    )      

                                      ။                            

                                             ၏                            

                                                                         ။ 

 (၂)              ၏                                 

(  )                        ၏                                      

         ၏                                 ။              ၏     

                                                       ၏          
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                               (Going Concern Assumption) 

              ၏                           ။ 

(  )                                          ၊                       

                                     ၏              ။                

                                            ၏                   

                                          ၏            ၁၂   

          ။ 

(ဂဂ)                        (    )                   (    ) 

                                                                

            ၁၂                  ။ 

(ဃဃ)           ၏                                              ၏     

                                             ၏            

၁၂                                                ၏         

                                ၁၂                      

               ။ 

(  )              ၏                                                     

             ၏                                                       

                                                               

                       ။ 

(  )                                          ၏                        

                                                  ။ 

 (၃)              ၏                           

                        ၏                                            

                       ၏                                       (    )      

                                                           ။ 

(၄)             (    )                                                     

                           

          ၏                                                           

     (    )                                                         
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       ။                                               - 

(  )                            ၏                                    

                                                                

                                ။ 

(  )              ၏                                                  

           ဂ                                           ၊ 

            ၏                                                 

             ၏                                            

(ဂဂ)                                                 (Cash Flow 

Forecast)                                                        

             ၏    ဂ                                             

             (    )            ၏    ဂ                            

                                                     ။ 

(၁၁)                                                     ၏ 

                                          ၊ 

(၂၂)                                                          

                                                  ၊ 

(ဃဃ)              ၏                                          

                                                 ၊ 

(  )    ဂ                                             ၏                   

                      (    )                                            

                        ၊ 

(  )                                                                      

                      ဂ                    (    )            

                                               (    )                  

                                                                  

     ။                                                          



        
30 

 

        

                                                           

                                              ။            

                                 (    )    ဂ          

                                   ၏                       ၏ 

                             ၏    ဂ                          

               ။                                    ၏ 

                                                                  

     ။ 

(  )              ၏                                             

                                                                

                                                           ၏ 

                                   ။                             

                                                                     

     ။ 

(၅)                                                  

          ၏                                                            

     (    )                                           (    )           

                                                             

                                             ၏                             

                   ။          ၏                                          

                 ၏                                   ၏                  

                                                               

                           ၏                                   

                                         - 

(  )                                                                

            ၌                                                   

      ၊ 

(  )                                                                

                    ၌                                      

            ၊၊ 
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                                           (Quality Control System) 

၇၀။                                                                                  

    ၊                                                                              

                        ။                                                       

    ၏                                         - 

( )                                                

( )                                                 

(ဂ)                                                          

(ဃ)                                                                            

                                                         

( )                          ၏                        

( )                                                                   ၊     

                                 ၊                                                

   ။ 

၇၁။                                                                           

            ။              ၏                                                   

                                                           Review                   ။  

                                       (Code of Ethics) 

၇၂။                                                                      ၏        

                           ၌                   ။              ၏          ၊            

                                                               ၏                            

                       ။                                           ။ 

၇၃။                                                                 - 

 ( )                     

 ( )          ၊              ၊              

 (ဂ)                          

 (ဃ)                                   
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 ( )                        

 ( )                                 

 ( )                             

        /                       (Materiality) 

၇၄။         /                                                     /             

                                            ၊                                                     

                                ။         /                                            

       (overall Materiality)                                          (Performance 

Materiality)           ။ 

၇၅။                                   ၏                                               

                                                             ။                          

                                                                    ၃                    

           ။                                                  - 

( ) Single Rules                                               

                        ။                     

၏ ၅ %၊            ၏ ၅%  

( ) Variable or size Rules                         ၏          

                                                    

     ။      ၂၀,၀၀၀                   

     ၏ ၂.၅%      ၂၀,၀၀၀                   

            ၏ ၁.၂%      ၁                     

     ၁၀၀                       ၏ ၀.၅-၁ % 

(ဂ) Average Method                                              

                                ။ 

၇၆။                                                                               

                                  /                                                        

      ၊                                                                  ။          ၃      

                                                   - 
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( ) Rules of Thumb Overall Materiality               ၏ ၆၀-၈၅ 

                Performance Materiality       

                        ။ 

( ) Judgemental Approach          ၏                                          

                                                   

   ။ 

(ဂ) Ratio Approach                                      

                                    ။ 

၇၇။         /                                       ၊            ၊               

                                           ။ 

                         (Audit Planning Memo) 

၇၈။                             ၏                                   (Audit 

Planning Memo)                        (Audit Program)           ။ Audit Planning 

Memo        ၊                                 Overall Audit Strategy                   

                                      ၏         (Nature)၊        (Timing) 

                                                (Extent)           ။ Audit Planning 

Memo                                                                                   

                   ။ 

၇၉။ Audit Planning Memo                            - 

 ( )    ၏                                                    

 ( )            (                                      ၊                             ) 

 (ဂ)                     

 (ဃ)                  

( )           ၏                Risk                         /           

         

 ( )                     ၊                 /                    

( )                            (    -                                      

                       ၊                       ၊    ဂ               ၊       
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                                 ၊                               

                                 ) (Materiality) 

( )                        

(ဈ)                                 ၏                                  

IT      

( ) Risk               

                    (Audit Sampling) 

၈၀။                        (၂)               - 

 (၁)                                        

 (၂)                                    

၈၁။                                                     ဂ                     

Computer                                          ။ (    -Software                

      )၊                                            ။ 

၈၂။                                                                                 

                    ။ 

၈၃။                                                        ဂ                  

                                                                         

   ။                                                                     

                                                                                    

                 ။ 

                             (Sampling Process)  

      (၁)-                        (Population)                  (Population     

                               (    )              (    )           

        ) 

      (၂)-                                                                            

      (၃)-                                                          (    -     

                                                                       

           ) 



        
35 

 

        

       (၄)-                       Population                (Item)           

              

      (၅)-                                         

      (၆)-                               

      (၁)၊                   Population                  

-                    Population                                         

                (    )                                               

                    

-                                                                    

                                                                           

                                  

-                                                                  Population     

                             ။                                      

                                                                      

                                                             ၌          

          ။      (Population) ၌                                 

                         ။  

-      (Population)                           ၏                         

        ။ 

-                                                                       

     (Population)                         ။ 

      (၂)၊                                                                            

- Stratification                            (Substantive testing) 

                 Population                                        Sub-

Population                                            ။                   

(Population)                      /                                    

                                                                        

                     ။ 



        
36 

 

        

- Tests of control                                                

  ၌                                                             ၏ 

                                                                            ။ 

Stratification                                            ။ 

-                        (Population)                       / 

                                     ။                             ၊        

             ၊              (    )                                 

        ။                                                              

          ။ 

     (၃)၊                                         

-                   (Population)                                          

                                                                   

                      ။ 

- Tests of control                                              

                                                  - 

                '       ' 

                        

          

                  

                         

           

                  

           

          

၁ ၂ ၃ ၄ 
၄၉                                             ၃၀-၆၀ 

၅၀            -၇၉                               ၂၀-၃၅ 

၈၀            -၁၀၀                                  ၁၀-၁၅ 

-                                                                      

            ၊                                                            

             ။                                                         

                (Substantive Procedures)                                       

                 ။ 
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၁ ၂ ၃ 
                                   

                                         

                                     

            ။(    -               

                                 ) 

၃၀                  ၅၀                  

                      

                          ။ (    -

              ၊                         

            ) 

၁၀                  ၂၀                  

                             

                                   

   ။ (     -                       ၊ 

                                  ) 

၂                  ၅                  

                        (Suvstantive Procedures)  

-                                                                          

(Substantive assurance)                          (Population) ၏ 

                                                                       

                        (    )                                                          

               ။ 

                                             

-                                                                         

               - 

-                                                        

         

-                                                          

                         (             -                     
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            ၊                     ၊                                   

   ) 

                      

-               Population                                           

                                                     ။              

                                                         Excel                  

                                          ။                         

                                                                          

              ။ 

     (၄)၊                                                       

-                    Population                  (Item)             

                    ။ 

-              ၏                     (Population)                   

               /                                                          

    ၏                                                        

                                                                        

                                                   ။ 

                       (၄)    

(၁)            ဂ                   

-            ဂ                      Software (CAATs)            

       (    )            ဂ                         

     ဂ                  ။            ဂ                                   

(Population)                                                            

       ။ 

(၂)         (    )                           

-                                                                        

(Population)                                     ဂ     

           ၌                                      ။      

(Population)                                              
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                         ။ Population                   

                                                            

                               ။                             ၁၀၀ 

              Population               ၁၀၀၀၀                

၁၀၀                                      ။                   

                                                              

      (Sampling unit)                     ။ 

(၃)                                   

-                                                               

                       ။                                           

                                                  (    )          

                                           ။ (                       

                                                                      

                             ။) 

(၄) Block                

- Block                                   ၏                    

   ။                   Block                             

                        ဂ                         ။ 

- Block                                                               

(၂)            - 

(၁)                                                              

                                         

(၂)                (Population)                             

                                         

-      (Population)                     Block               

                                                            

                                           ။                          

         Block                                                         

   ။ 
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     (၅)၊                                            

-                                                                        

                                                                       

                                        ။ 

-                                                                 

                                                                  

                ၊                                              ၏        

                                                               

                  ။                                                

                                                                          

                   ။ (ISSAI 1530.10) 

-                                                                

                        /                                           

                                                                    

                                         ။                                  

                                                                   

                                                                      

                                                                (         ) 

                                                                           

                                       ၊ (ISSAI 1530.11) 

      (၆)၊                               

-                                ၊                                         

(    )                        ၏                                        

                                                                       

                                              ၊ 

-                                          Population                

                                                                 

                                                                      ။ 

(ISSAI 1530.12,15) 
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 -                                                                                 

                                                                   

         ၊                                                         

                    ၊            ၊              (    )                

                       ။                                                

                                                                   

                             ။                                            ၊ 

                                     ၊                                         

                 /                                                     

                                     (    )                               

                                                                                     

                                    ။ (ISSAI 1530) 

                        (Audit Evidence) 

၈၄။                                                                     

                                                                        

          ။                                                                   ဂ      

                                                                                   

     ။ 

၈၅။                                              (Relevance)၊         

                 (Reliability) ၊             ( Sufficiency)                   ။                   

                                                                         

                                             ၏          (Quantity)            

      (Quality)                                                  ။ 

၈၆။                                                                       ၊           

                                   ၊                                      ၊          

                                     ။ 

၈၇။                                                                  

            (Inspection)၊              (Observation) ၊         ဂ                          

         (External confirmation)၊                       (Recalculation) ၊          
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                (Reperformance)၊            (Analytical Procedures) ၊                        

(Inquiry)                                ။ 

                      ၏                         (ISSAIs) ၊ Financial  Audit Manual           

          OAGN ၏ဆွွးဆွွးချက် အကျဥ်းချုပ် 

၈၈။                       ၏                         (ISSAIs) ွိသုည်မှာွိငု်ငံတကာ 

စာရင်းကိငု်များအသင်း (International Federation of Accountants - IFAC) မှညုတာ်ပန် 

ဆသာInternational Standard on Auditing  (ISA) ွှင် ့ Practice Note(PN) တို့ကိ ု

ဆပသင်းစပည်ားာခင်းပင် ာာ စ်ပသသည်                        ၏                         (ISSAIs) 

 ပာ ာာန်းချက်များမှာ မူဆောင်အဆနာာ င့်ရိှဆသာ်လည်း           (Auditor) များသည် မိမိတို့၏ 

အတက်ပညာွိုင်ရာ ွုးံာာ တ်ချက် (Professional Judgement) အဆပါ်မူတည်၍ ဆွာင်ရွက်ရ 

သညမ်ျားလည်း ရိပှသသည်  ISSAI 1000-1999 တွင် ေဏ္ဍာဆရးစာရင်းစစ်ဆွးခာ င်း (Financial 

Audit)ွှင်ပ့တ်သက်ဆသာအဆကေ ာင်းအရာများပသေင်ပသသည ်       ွိငု်ငံတွင်လည်း ISSAI ကိ ု

ဆနာ်ဆေ ောသာရပ်သို့ောသာာပန်ွိညုားပီ းး စစ်ဆွးဆရးလုပင်န်းများဆွာင်ရွက ် ရာတွင်ပာ န်လည် 

အသုံးချမှုပာ ုရပသသည်              ရာတွင် Planning ဆကာင်းမွန်ပသက          လုပင်န်း 

ဆွာင်ရွကရ်ာတွင် ဆချာဆမွ့ပီ းး အဆညာက်အကရူွိငု်မည်ာာ စ်ပသသည်               ၌              

ရာတွင် ဆအာက်ပသအွင့်များအတုိင်း ဆွာင်ရွကလ်ျက်ရိှပသသည်  

 

 

 

 

၈၉။                              ISSAI                                                

(၆)                         - 

( )                                                  (Pre-engagement 

activities) 

( ) စစ်ဆွးရမည့်အာွဲ့အစည်းကိ ု           (Understanding the entity) 

              

 (ဂ)          (Materiality)                                ၊ 

 (ဃ) Risk assessment                                    ၊ 

Audit Planning 60% 

Executing 30% 

Reporting 10% 



        
43 

 

        

( )                                (Audit Execution)                            

               (Assenment of misstatement) 

 ( )                     (Reporting) 

၉၀။ စစ်ဆွးရမည့်အာွဲ့အစည်းအဆကေ ာင်း နားလညဆ်အာင်ပာ ုလပု်ခာ င်း (Understanding the 

entity) သည ် အဆရးကြ းးပသသည်  အမီ ဲတမ်းာိငု် (Permanent file)၊ ယခင်ွှစ်အစးရင်ခံစာ၊ 

စစ်ဆွးပီ းးေဏ္ဍာဆရးရငှ်းတမ်းများ၊ ာာန၏ာဲွ့စည်းပု၊ံ ာာနတွင်းကြ းးကေ ပ်ကပွ်ကမဲှုများ (Internal 

control)၊           ၏လုပင်န်းဆွာင်ရွကမ်ှုွှင့် ညွှန်ကေ ားချက်များကုိ ဆလ့လာွန်းစစ် ခာ င်း 

ွှင် ့                         ၌                    (Entrance Meeting)             ၏ 

                                                     (follow up)                   

       ၊                           များကို ဆွးွဆွွးခာ င်းတို့မှတစ်ွင့် အာွဲ့ အစည်းအဆကေ ာင်း 

နားလည်ွိုင်မည်ာာ စ်ပသသည်  

၉၁။ ညို့အပာ င် ေဏ္ဍာဆရးရှင်းတမ်းများအား ယခင်ွစှ်ွှင် ့ ယခုွှစ ် ွိှုင်းယှဥ်ကေ ည့်ခာ င်း၊ 

ခွဲခာ မ်းစိတ်ာာာစစ်ဆွးခာ င်းတို့   ပာ ုလုပဆ်ွာင်ရွက ်ခာ င်းာာ င့် ညးူခာ ားသိသာစွာဆပာ ာင်းလမဲှုများရှိ/မရိ ှ

ကိသုရိှိိွိုင်ပသသည်                     ကိ ု စိစစ်ဆလလ့ာ ခာ င်းအားာာ င့် အာွဲ့ အစည်း၏ 

အဆကေ ာင်းကို တစ်စိတတ်စ်ပိငု်း နားလည်ွိုင်သကဲ့သို့  Planning အွင်တ့ွင်                   

         (Internal Control)                      စစ်မှသာအာွဲ့ အစည်း အဆကေ ာင်းကုိ 

ပိသုရှိိလာွိငု်မည်ာာ စ်ပသသည ် 

၉၂။ ခွဲခာ မ်းစိတ်ာာာစစ်ဆွးမှုများ (Analytical Procedures)၊ အဆသးစိတစ်စ်ဆွးမှုများ 

(Detailed tests)၊ ာာနတွင်းကြ းးကေ ပ်ကပွ်ကမဲှုစနစ်ကို စမ်းသပ်စစ်ဆွးမှုများ(Test of Internal   

Control)           စစ်ဆွးမည့်အတုိင်းအတာ (Audit Scope) သတ်မှတ်ွုိင်ရန် အဆရးပသမှု/ 

ပဓာနကျမှု(Materiality)                 ကိအုသုံးပာ ုရပသသည်။                            

               (Planning)                                         (Materiality) 

                                      (significant accounts) (    )                   

(disclosures)       Performance Materiality                                    

                                ။  

၉၃။                  Overall Materiality တွက်ပီ းးမှ Performance Materiality 

          ်ရပသသည်  Overall Materiality Level           User များ၏ ွုးံာာ တ်ချက်အဆပါ် 

သကဆ်ရာက်မှုမရှိွိုင်ဟု                                                               / 

                                         ဂ                  ။                     
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     ဂ                                                                    ၏ 

                                                                    ။  

၉၄။                                     Performance Materiality     Overall 

Materiality ၏ ၅၀%    ၇၀%                           ။                               

             Overall Materiality Level                                             

                     (buffer)                               ။              Performance 

Materiality Level                Overall Materiality Level                                

                                          Overall Materiality Level               

                                                                       

                      ။Performance Materiality                        

                          (items) (         )           (accounts)                   

                         ။               Performance Materiality                    

                            (    )                                                

       ။                                Performance Materiality Level      

                                                                               

                                     ။ 

၉၅။ Performance Materiality Level                              (Auditor)သည် 

မိမိ၏ အတက်ပညာွိုင်ရာွုးံာာ တ်ချက်ချမှု (Professional Judgement) ကိအုသုးံ ပာ ုရပသသည်  

အဆရးပသဆသာ မှားယွင်းဆာာ်ပာ မှုအွ္တရာယ်မာ င့်ဆလ Performance Materiality Level 

နိမ့်ဆလာာ စ်ပသသည ်                      (Risk)        Performance Materiality 

                                                   ။ Performance Materiality              

                                                                      ။             

                                            ၊                                   

                                   ။                     (Risk)               (Materiality 

Level)                                                             ၏               

                                                                                 

             ။ 

၉၆။       ွိငု်ငံတွင ်                    သည့်အခသတိငု်း ISSAI ွငှ့်စပ်လျဉ်း၍ စာရင်းစစ် 

(Auditor)များ၏ လုပင်န်းအဆတွ့အကြ ုံဆပါ်မူတည်ပီ းး Standard Working Paper         

 ာာ ည်စ့ွကရ်ပသသည်        သည့်အခသတွင်          (Auditor) များ၏ ွုးံာာ တ်ချက်ချမှု 
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(Judgement) များအသုးံ ပာ ုရပီ းး ဆကာင်းမွန်ပာ ည်စ့ုဆံသာွုးံာာ တ်ချက်ချမှု (Judgement)ရ    

  ရန် အချိန်ယူဆွာင်ရွကရ်ပသသည်  Risk ဧရယိာများကုိ အကဲာာ တ်ပီ းး စစ်ဆွးရန် လိုအပ်ပသသည ် 

၉၇။       ွိငု်ငံတွင် ISSAI ွှင့်အညးလိကု်နာဆွာင်ရွက်ဆစရန် ISSAI ကိ ု နားလည်ဆအာင် 

လုပဆ်ပးသည့်နညး်ပညာာာန (Methodology Department) ရိှပီ းး Workshop ွှင့် Training 

များ စဥ်ွက်မပာ တ်လုပဆ်ပးဆလ့ရှပိသသည်  လုပင်န်းဆွာင်ရွက်သည့်အွင်မ့ှ စးမံခန့်ခွဆဲရးပိငု်းမှ 

စိစစ်မှု (Management Review)  ပာ ုလုပ်သည် ့ Control Team များလည်းရှပိသသည်  

စစ်ဆွးဆရးစတင်ေင်ဆရာက်ချိန်၌ ဆတွ့ွုံဆွွးဆွွးပွ ဲ (Entrance Meeting) တွင်          

                                              စာရင်းစစ်ဆွးခာ င်းလပု်ငန်းကို အွင်ဆပာ ဆချာဆမွ့ 

စွာ ဆွာင်ရွက်ွ ိုင်ဆစမည်  ာာ စ်ပသသည ် 

 

 

 


